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777777777777777777 VERBALE D'ASSEMBLEA STRAORDINARIA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventiquattro, 1l'otto marzo, in Formello
(RM), Via di Santa Cornelia n. 9.
Innanzi a me dottor ALFREDO BELISARIO, notaio in Cam-
pagnano di Roma, con studio in Piazza Cesare Leonelli
n. 7, iscritto al Collegio dei Distretti notarili
riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, v
si e presentato il signor:
— ANZANELLO Roberto Emilio Ettore, nato a Milano il
8 maggio 1957, codice fiscale NzZN RRT 57E08 F205Y,
domiciliato per la carica ove appresso, il quale in-
terviene al presente atto quale Presidente del Con-
siglio di Amministrazione della societa: -
- "HEALTH ITALIA S.P.A.", con sede Roma (RM) in via
Antelao n. 2 codice fiscale 08424020967, corrispon-—
dente al numero di iscrizione al Registro Imprese di
ROMA (RM), REA RM - 1395079, con capitale sociale di
Euro 18.978.097,00 (diciottomilioninovecentosettan-
tottomilanovantasette), interamente versato; -
I1 comparente suddetto dell'identita personale del
quale io notaio sono certo, mi richiede di assistere
all'assemblea dei soci della predetta societa che si
riunisce oggi, in questo luogo, essendo le ore undici
e di redigerne verbale.
77777777777 PARTE PRIMA: COSTITUZIONE DELL'ASSEMBLEA
Avendo io notaio aderito alla richiesta, il compa-
rente assume ai sensi di legge e di statuto, la pre-
sidenza dell'Assemblea e da atto che:
A) l'assemblea & stata regolarmente convocata, ai
sensi di legge e di statuto, in data 8 marzo 2024,
a mezzo avviso pubblicato sul quotidiano Il Mattino
In data 21 febbraio 2024, nonché sul sito internet
della societa https://www.healthitalia.it/ in pari
data, nella sezione "Investor Relation", e di cui e
stata data notizia mediante comunicato stampa pub-
blicato sul sito internet della Societa.
B) - & presente, il 56,35% (cinquantasei virgola
trentacinque per cento) del capitale sociale, nelle
persone dei soci presenti personalmente o per delega
regolarmente depositata agli atti sociali; o
C) il Presidente precisa che ciascun azionista, qua-
lora il numero delle proprie azioni con diritto di
voto, successivamente ad operazioni di acquisto o
vendita, raggiunga, superi o scenda al di sotto, le
soglie fissate dal regolamento emittenti euronext
growth milan quale “partecipazione significativa”
(come definita nel regolamento stesso, pari al 5% -
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cinque per cento - o piu del capitale sociale) e
tenuto a comunicare tale situazione al consiglio di
amministrazione della societa, nei termini previsti
dalla normativa applicabile. La mancata comunicazione
al consiglio di amministrazione di quanto sopra com-
portera 1l’applicazione della disciplina sulla tra-
sparenza; 1 soggetti che, direttamente o indiretta-
mente, risultano possessori di azioni in misura su-
periore al 5% del capitale sociale sottoscritto e
versato, in base alle risultanze del libro soci, in-
tegrate dalle comunicazioni ricevute e dalle altre
informazioni a disposizione della Societa, sono: -
— Sorgiva Holding S.p.A. n. azioni 4.739.100 (quat-
tromilionisettecentotrentanovemilacento) 24,97%
(ventiquattro virgola novantasette per cento); -—-——-—
- Mutua MBA Societa di Mutuo Soccorso S.c.p.A. n.
azioni 2.568.375 (duemilionicinquecentosessantotto-
milatrecentosettantacinque) 13,53% (tredici wvirgola
cinquantatre per cento);
— PFH S.r.l. n. azioni 1.748.200 (unmilionesettecen-—
toquarantottomiladuecento) 9,21% (nove virgola ven-—
tuno per cento);
D) - & presente del Consiglio di Amministrazione sé
medesimo, innanzi generalizzato, quale Presidente,
(nato a Milano il 8 maggio 1957),; in collegamento
audio—-video Pischeddu Oscar (nato a Como il 8 set-
tembre 1967), Fisichella Chiara (nata 1'll novembre
1978), Polidoro Paolo (nato a San Bonifacio (VR) il
9 marzo 1967), Di Dio Andrea (nato a Roma il 16 feb-
braio 1977) quali consiglieri e 1’Amministratore de-
legato Livia Foglia;
E) secondo le risultanze della societa e le comuni-
cazioni ricevute e in vigore un patto parasociale
rilevante ai sensi dell’art. 2341lbis e 2341lter del
codice civile, sottoscritto da azionisti rappresen-
tanti il 20% circa del capitale sociale, avente ad
oggetto un sindacato di voto e un sindacato di blocco.
Si rimanda sul punto al comunicato stampa diffuso in
data 8 (otto) aprile 2.022 (duemilaventidue)”; -
F) & presente, 1in audio-video conferenza, 1l’intero
Collegio Sindacale, nelle persone del presidente Mas-
simo D’Agostino (nato a Roma il 1° febbraio 1954),
Lombardo Paolo (nato a Napoli il 17 luglio 1967) e
Galdi Agostino (nato a Palestrina il 1° giugno 1971)
quali sindaci effettivi;
ai sensi del codice in materia di protezione dei dai
personali (decreto legislativo numero 196 del 2003 e
s.m.i., e regolamento UE 2016/679), 1 dati dei par-
tecipanti all’assemblea vengono raccolti e trattati
dalla societa esclusivamente ai fini dell’esecuzione




degli adempimenti assembleari e societari obbliga-
tori. Le azioni della societa sono ammesse alle ne-
goziazioni sull’Euronext Growth Milan, sistema mul-
tilaterale di negoziazione gestito e organizzato da
borsa italiana.
Ai sensi dell’articolo 14 dello statuto sociale, a
partire dal momento in cui le azioni della societa
sono state ammesse alle negoziazioni sull’euronext
growth milan, si €& resa applicabile la "disciplina
sulla trasparenza" come definita nel regolamento
emittenti euronext growth milan adottato da borsa
italiana, come di volta in volta modificato e inte-
grato ("regolamento euronext growth milan"), con par-
ticolare riguardo alle comunicazioni e informazioni
dovute dagli azionisti significativi (come definiti
nel regolamento medesimo)”.
I1 Presidente informa altresi che la registrazione
audio/video dell’assemblea & effettuata al solo fine
di agevolare la verbalizzazione della riunione e di
documentare quanto trascritto nel verbale. La pre-
detta registrazione non sara oggetto di comunicazione
o diffusione e tutti i dati saranno conservati, uni-
tamente ai documenti prodotti durante 1’assemblea,
presso la sede di Health Italia S.p.A, il tutto come
risulta dal foglio di presenza che al presente atto
si allega sotto la lettera "A";
Le comunicazioni degli intermediari ai fini dell’in-
tervento alla presente assemblea dei soggetti legit-—
timati, sono state effettuate all’emittente con le
modalita e nei termini di cui alle wvigenti disposi-
zioni di legge.
Il presidente, dopo aver accertato l'identita e la
legittimazione ad intervenire dei presenti, dichiara
l'assemblea validamente costituita, ed idonea a de-
liberare sul seguente
Ordine del giorno:
1.Raggruppamento delle azioni Health Italia S.p.A. in
circolazione; relative modifiche allo statuto sociale
di Health Italia S.p.A. Delibere inerenti e conse-
guenti.
2.Presentazione ed approvazione del progetto di fu-
sione per incorporazione della societa interamente
controllata Health Point S.p.A. in Health Italia
S.p.A. Delibere inerenti e conseguenti.
Tutti i partecipanti si dichiarano sufficientemente
informati sugli argomenti posti all’ordine del giorno
e nessuno si oppone alla relativa discussione. Con il
consenso dei partecipanti all’assemblea, il Presi-
dente dichiara che si omettera la lettura della do-
cumentazione inerente all’ordine del giorno, dato che




la stessa & stata oggetto degli adempimenti pubbli-
citari ed & a disposizione di tutti gli intervenuti
e di tutti i soci

PARTE PRIMA
1) Discussione primo punto all’ordine del giorno -
I1 Presidente illustra il primo punto dell'ordine del
giorno facendo presente che il titolo Health Italia,
anche a causa di elementi endogeni al mercato di ri-
ferimento, appare al momento pesantemente sottovalu-
tato, incidendo cosi sulla sua bassa capitalizza-
zione, rispetto al reale valore economico che esprime
l"azienda.
Un’ operazione di raggruppamento, riducendo il numero
di azioni in circolazione e accorpandone il relativo
valore, potrebbe portare a migliorare gli scambi nel
mercato dal punto di vista qualitativo, al fine di
raggiungere, nell’interesse degli azionisti, il reale
valore aziendale.
I1 Presidente ricorda che 1l’operazione di raggruppa-—
mento comportera, se approvata dall’Assemblea degli
Azionisti, la riduzione del numero di azioni in cir-
colazione senza incidere sul valore della partecipa-
zione posseduta dagli azionisti, che, da un lato,
vedrebbero diminuire il numero delle azioni possedute
e, dall’altro, vedrebbero proporzionalmente aumen-—
tato il valore unitario dei titoli residui, mante-
nendo cosi invariato il valore dell’investimento ef-
fettuato.
L’ operazione di raggruppamento azionario & proposta
nel rapporto di n. 1 (uno) nuova azione ordinaria
Health Italia avente godimento regolare ogni n. 100
(cento) azioni ordinarie Health Italia esistenti
(“Raggruppamento”) . Considerato che il capitale so-
ciale della Societa & suddiviso in n. 18.978.097 (di-
ciottomilioninovecentosettantottomilanovantasette)

azioni ordinarie, ciascuna del valore nominale di
euro 1,00, (uno) il Raggruppamento determinera una
riduzione delle azioni ordinarie della Societa da n.
18.978.097 (diciottomilioninovecentosettantottomila-
novantasette) azioni ordinarie, con valore nominale
di euro 1,00, (uno) a n. 189.780 (centoottantanove-
milasettecentoottanta) azioni ordinarie, con valore
nominale di ciascuna azione nella misura di euro
100,00 (cento)
Al fine di facilitare le operazioni di Raggruppamento
per 1 singoli soci e la gestione di eventuali resti
che dovessero emergere dalle stesse, si provvedera a
mettere a disposizione degli azionisti stessi un ser-
vizio per il trattamento delle eventuali frazioni di
azioni non raggruppabili, sulla base dei prezzi




ufficiali di mercato e senza aggravio di spese,
bolli, o commissioni.
Al fine di consentire la quadratura complessiva
dell’operazione di Raggruppamento, la Societa annul-
lera n. 97 (novantasette) azioni proprie. —
In ultimo il Presidente fa ©presente a seguito
dell’esecuzione del Raggruppamento, lo statuto di
Health Italia sara modificato al solo fine di aggior-
nare il numero di azioni in cui & il capitale sociale
di Health TItalia risultera suddiviso all’esito
dell’operazione. Tale modifica statutaria non com-—
porta i1l diritto di recesso ai sensi dell’articolo
2437 del codice civile. Prima di mettere ai voti
l'ordine del giorno il Presidente fa presente che il
Presidente del Collegio sindacale prendendo la parola
dichiara, a nome del collegio, che la presente ope-
razione non comporta nocumento all'interesse dei soci
e terzi e persegue in pieno gli interessi sociale. -
Dopo ampia ed esauriente discussione, non avendo nes-—
suno chiesto la parola il Presidente mette ai wvoti
la seguente proposta di delibera:
777777777 "LL'Assemblea della "HEALTH ITALIA S.P.A.",
DELIBERA
I. di raggruppare le azioni ordinarie in circolazione
mediante riduzione del numero da 18.978.097 (diciot-
tomilioninovecentosettantottomilanovantasette)
azioni ordinarie, con valore nominale di euro 1,00,
(uno) a numero 189.780 (centoottantanovemilasette-—
centoottanta) azioni ordinarie, con valore nominale
di ciascuna azione nella misura di euro 100,00
(cento), con conseguente modifica del relativo arti-
colo 6 (sei) dello Statuto societario. Per effetto
della modifica 1l’art. 6 dello statuto sociale assu-
mera il seguente tenore letterale: —
“Articolo 6 - Capitale sociale -«
Il capitale sociale ammonta ad Euro 18.978.097 (di-
ciottomilioninovecentoset—-tantottonovantasette) ed e
suddiviso in n. 189.780 (centoottantanovemilasette-—
centoottanta) azioni del valore nominale di 100
(cento) euro ciascuno.
Il capitale puo essere aumentato con l'emissione di
nuove azioni, anche di categorie speciali, mediante
delibera dell'assemblea straordinaria, che determi-
nera 1 privilegi e diritti spettanti a tali azioni
nei 1imiti consentiti dalla legge. Il capitale puod
inoltre essere aumentato mediante conferimenti in na-
tura, osservando le disposizioni di legge. -
In caso di aumento di capitale a pagamento, fino a
quando le azioni della societa saranno quotate 1in
mercati regolamentati o negoziate su un sistema




multilaterale di negoziazione, il diritto di opzione
puo essere escluso nella misura massima prevista
dall’art. 2441, comma 4, secondo periodo, Cod. Civ."
II. di conferire al Consiglio di Amministrazione e
per esso al Presidente del Consiglio di Amministra-
zione e all’Amministratore Delegato pro tempore, in
via tra loro disgiunta, ogni piu ampio potere per
provvedere, anche a mezzo di procuratori, a quanto
richiesto, necessario o utile per 1l’'attuazione delle
deliberazioni di cuil sopra, incluso, a titolo mera-
mente indicativo e non esaustivo, il potere e la fa-
colta di: (a) determinare di concerto con Borsa Ita-—
liana S.p.A. e ogni altra Autorita competente il
giorno di inizio delle operazioni di raggruppamento
sopra descritte; (b) definire i tempi e le modalita
delle operazioni relative e conseguenti al sopradetto
raggruppamento quali, ad esempio, la gestione dei
resti azionari, il tutto nel rispetto della vigente
normativa; (c) provvedere ai depositi, alle comuni-
cazioni, alle informative e agli altri adempimenti
prescritti dalle vigenti normative regolamentari e
legislative nonché da ogni documento rilevante che
dovessero trovare applicazione in relazione a quanto
sopra; (d) apportare alle deliberazioni sopra adot-
tate quelle modifiche, aggiunte e soppressioni di
natura non sostanziale che fossero richieste per
1’ ottenimento delle approvazioni di legge, nonché
compiere ogni altro atto e/o attivita che si rendes-—
sero utili e/o opportuni al fine di consentire una
pitu efficiente e spedita esecuzione delle delibera-
zioni stesse; (e) provvedere al deposito e alla pub-
blicazione, ai sensi di legge, del testo aggiornato
dello statuto sociale con le variazioni all’articolo
6 conseguenti 1l’esecuzione del raggruppamento delle
azioni.

3) RISULTATI DELLA VOTAZIONE
Il presidente dichiara che il primo argomento all'or-
dine del giorno viene approvato all’unanimita dei
presenti con voto espresso verbalmente e singolar-
mente, senza nessun astenuto o dissenziente. Viene
approvato con il voto favorevole del 56,35% (cinquan-
taseil virgola trentacinque per cento)
Del capitale sociale e da tanti soci che rappresen-
tano 56,35% (cinquantasei virgola trentacinque per
cento) azioni con diritto di voto. ——
PARTE TERZA
1) Discussione del secondo argomento posto all’ordine
del giorno
I1 Presidente fa presente che la fusione per incor-
porazione della societa Health Point S.p.A.,




interamente controllata da Health Italia scaturisce
dall’esigenza di procedere alla concentrazione in
capo all’incorporante delle attivita svolte in modo
indipendente dalla societa incorporanda. Per effetto
della fusione si otterra una ottimizzazione dei costi
e della gestione delle risorse e dei flussi econo-
mico-finanziari derivanti delle attivita attualmente
frazionate in capo alle due societa. A tali finalita
operative dell’operazione di fusione si associano al-
cune non trascurabili sinergie derivanti dall’elimi-
nazione di duplicazioni e sovrapposizioni societarie
ed amministrative, con conseguenti risparmi di costi
generali dovuti all’esercizio dell’attivita impren-
ditoriale per mezzo di un’unica societa in luogo
delle due attuali.
Si da atto che il progetto di fusione redatto in data
30 gennaio 2024 e approvato dal Consiglio di ammini-
strazione di Health Italia S.p.A. e dall’Amministra-
tore unico di Health Point S.p.A. in pari data, e
stato iscritto presso il Registro delle Imprese di
Roma in data 6 febbraio 2024 per la "HEALTH ITALIA
S.P.A." prot. n. 51836/2024 mentre in data 5 febbraio
2024 per la "HEALTH POINT S.P.A" prot. n. 50438/2024.
I1 Presidente fa presente che essendo 1’incorporanda
societa interamente controllata dall’incorporante,
si applica la procedura semplificata ex art. 2505
c.c.. Pertanto, nel procedimento semplificato: non
sara determinato un rapporto di concambio delle
azioni (art. 2501 ter comma 1 punto 3 del Codice
Civile) non sara determinata una modalita di asse-
gnazione delle azioni (art. 2501 ter comma 1 punto 4
del Codice Civile), non sara indicata una data di
decorrenza di partecipazioni agli utili (art. 2501
ter comma 1 punto 5 del Codice Civile) non sara ne-—
cessario predisporre la relazione degli organi ammi-
nistrativi delle societa partecipanti alla fusione
(art. 250l-gquinquies del Codice Civile); non sara
necessario predisporre la relazione degli esperti in
merito alla congruita del rapporto di cambio di cui
all'art. 2501-sexies del Codice Civile; nell’opera-
zione di fusione non sussiste alcun rapporto di cam-—
bio delle azioni dell’incorporante con le azioni
dell’incorporanda, derivante dal fatto che esso &
automatico per via del controllo totalitario della
societa incorporanda. Per le stesse ragioni, non deve
essere determinata alcuna modalita di assegnazione
delle azioni dell’incorporante, né determinata alcuna
data di decorrenza della partecipazione agli utili
delle azioni. Inoltre i1 soci hanno rinunziato alla
situazione patrimoniale aggiornata.




Ad esito della fusione, lo Statuto dell’incorporante
non subira variazioni. Si da infine atto che come
previsto dal Regolamento Consob n. 17221/2010 recante
disposizioni in materia di Operazioni con Parti Cor-—
relate e dalla Procedura per le Operazioni con Parti
Correlate di Health Italia S.p.A., non si rende ne-
cessaria l’applicazione della relativa procedura e la
redazione del relativo documento informativo in
quanto 1l’operazione & effettuata con societa control-
lata e non vi sono interessi, qualificati come si-
gnificativi in base ai criteri definiti dalle proce-
dure, di altre parti correlate della Societa. ———
Per effetto della fusione, la societa incorporante
assume i diritti e gli obblighi della incorporata,
proseguendo in tutti i rapporti, anche processuali,
anteriori alla fusione. La societa incorporante su-
bentrera di pieno diritto in tutto il patrimonio at-
tivo e passivo della societa incorporanda e in tutti
i rapporti giuridici e le situazioni di fatto di
qualsiasi natura facenti capo alla stessa, con con-—
seguente acquisto ed assunzione, da parte della so-
cieta incorporante, dei relativi diritti ed obblighi,
con subingresso in tutti i diritti reali e di credito,
nelle domande intese al riconoscimento degli stessi,
nelle concessioni ed autorizzazioni amministrative in
genere, comprese le pratiche ancora in istruttoria,
nei depositi cauzionali, nei contratti ed accordi di
qualsiasi tipo, nonché in tutti gli impegni, obbli-
gazioni o passivita, come in genere in tutti I di-
ritti, ragioni ed aspettative riferibili alla societa
incorporanda, nulla escluso od eccettuato. Le So-
cieta, indipendentemente dal richiamo esplicito o im-
plicito, convengono che ogni diritto e ragione co-
munque spettante o riferentesi alla societa incorpo-
randa dovra considerarsi ad ogni effetto come inte-
ramente compreso nella progettata fusione. La societa
incorporante, quindi, subentra in tutti i rapporti
giuridici della societa incorporata e mantiene inal-
terata la propria forma giuridica di societa per
azioni, procedera ad annullare il patrimonio sociale
dell'incorporata e sostituire la propria partecipa-
zione nell'incorporata Inserendo tra le proprie at-
tivita e passivita di bilancio gli elementi attivi e
passivi patrimoniali della incorporata, senza ricor-
rere ad alcun aumento di capitale sociale.
Tale modifica statutaria non comporta il diritto di
recesso ai sensi dell’articolo 2437 del codice ci-
vile. Prima di mettere ai voti l'ordine del giorno
il Presidente fa presente che il Presidente del Col-
legio sindacale prendendo la parola dichiara, a nome




del collegio, che la presente operazione non comporta
nocumento all'interesse dei soci e terzi e persegue
in pieno gli interessi sociale.

2) DELIBERA
Dopo ampia ed esauriente discussione, non avendo nes-—
suno chiesto la parola il Presidente mette ai voti
la seguente proposta di delibera:
--------- "L'Assemblea della "HEALTH ITALIA S.P.A.", -
DELIBERA
- di approvare 1l progetto di fusione per incorpora-
zione ex art. 2505 c.c. della societa Health Point
S.p.A. nella societa Health Italia S.p.A., con tutte
le modalita contenute nel relativo progetto di fu-
sione;
- di dare atto che, per quanto sopra esposto, non Si
deve procedere alla determinazione del rapporto di
cambio, con l’ulteriore precisazione che, per effetto
della fusione, la societa incorporante subentrera di
pieno diritto e nel modo piu ampio nel patrimonio
della societa incorporata ed in tutti gli elementi
attivi e passivi, materiali e immateriali ed in qual-
sivoglia rapporto giuridico, in modo tale che la so-
cieta incorporante prosegua, senza soluzione di con-
tinuita, 1l’esercizio dell’attivita economica
dell’incorporanda;
— di dare mandato al Presidente e all’Amministratore
delegato, in via disgiunta tra loro, di dare esecu-
zione alla presente delibera, determinando, per
quanto occorra, le necessarie modalita per consentire
l7attuazione della fusione, fermi e impregiudicati i
diritti dei terzi fino alla scadenza del termine ul-
timo di cui al combinato disposto degli articoli
2504-quater, 2503 e 2505-ter del c.c., per l’esecu-
zione della presente fusione;
— di dare inoltre mandato al Presidente e all’/Ammi-
nistratore delegato, in via disgiunta tra loro, per
apportare al presente atto tutte le aggiunte, modi-
fiche e soppressioni che saranno eventualmente ri-
chieste anche dalle competenti autorita in sede di
iscrizione e, comunque, per tutti gli adempimenti
conseguenti.”
3) RISULTATI DELLA VOTAZIONE
I1 presidente dichiara che 11 secondo argomento
all'ordine del giorno viene approvato all’unanimita
dei presenti con voto espresso verbalmente e singo-
larmente, senza nessun astenuto o dissenziente. Viene
approvato con il voto favorevole del 56,35% (cinquan-
taseil virgola trentacinque per cento)
Del capitale sociale e da tanti soci che rappresen-—
tano 56,35% (cinquantasei virgola trentacinque per




cento) azioni con diritto di wvoto.
Chiusura dei lavori - Allegazione statuto aggiornato
Non essendovi null'altro da deliberare e non avendo
altri chiesto 1la parola, il presidente dichiara
sciolta l'assemblea essendo le ore undici e gquaran-
taquattro minuti. Si allega sotto la lettera "B" 1lo
statuto della societa aggiornato alle modifiche ef-
fettuate dalle superiori delibere ai fini del depo-
sito dello stesso presso il Competente Registro delle
Imprese di Roma.
Il comparente mi dispensa dalla lettura di quanto
allegato.
Richiesto, io notaio ho ricevuto il presente verbale
del quale ho dato lettura al comparente, che lo ha
approvato.
Esso consta di cinque fogli scritti in parte da per-—
sona di mia fiducia sotto la mia direzione ed in parte
da me notaio; ne occupa diciannove pagine per intero
e sin qui della ventesima.
Si sottoscrive alle ore undici e cinquantacingque mi-
nuti.
F.to: ANZANELLO Roberto Emilio Ettore
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STATUTO SOCIALE
Articolo 1 — Denominazione
E costituita una societd per azioni denominata:
“HEALTH ITALIA S.P.A."” (la “Societa”).
Articolo 2 — Sede
La Societa ha sede legale nel comune di Roma all’in-
dirizzo risultante dal Registro delle Imprese.
Il Consiglio di Amministrazione ha la facelta di isti-
tuire e/o sopprimere sedi secondarie, succursali,
agenzie, rappresentanze, uffici amministrativi, non-
ché di trasferire la sede sociale nel territorio na-
zionale.
La sede sociale pud essere trasferita all’estero con
delibera dell’ assemblea straordinaria dei soci.
Articeclo 3 - Oggetto
La societd ha per oggetto le seguenti attivita:
- 1'assunzione, la gestione, nonché la compravendita
di partecipazioni;
- il coordinamento finanziario ed amministrative
delle societd controllate o partecipate anche attra-
verso 1'ottimizzazione delle risorse finanziarie
delle societa partecipanti al gruppo e la realizza-
zione di servizi tecnici amministrativi e finanziari
centralizzati;
- studio, ricerca e attuazione di programmi relativi
a forme di assistenza sanitaria per conto di societa
di mutuo soccorso, casse, fondi, compagnie di assicu-
razione e riassicurazicone, istituti di credito,
aziende e qualungue altrc ente che ne faccia richie-
sta; la societd & attiva nel campo soclo sanitario
assistenziale per promuovere l'interesse di ogni per-
sona ai temi della salute e della sanita, in modo
diretto o indiretto, per il tramite di convenzioni
specifiche con compagnie assicurative e/o fondi sani-
tari integrativi e/o societa di mutuo soOCCOISO; la
societd svolge attivitd informativa e di marketing
sulla prevenzione e cura, fornisce servizi sanitari
in favore dei propri clienti, fornisce informazioni
sulle strutture di cura e promuove interventi di so-
stegno per visite mediche, ricoveri, interventi chi-
rurgici e altri servizi socio assistenziali e sani-
tari;
- l'attivita di formazione sulla sanitd integrativa,
pud esercitare attivita di cocordinamento di rete ven-
dita in campo sanitaric e prestare ogni tipo di assi-
stenza ai propri clienti attraversc centralil telefo-
niche e/o informatiche. Per il raggiungimento degli
scopi sociali la societd pud: stipulare convenzioni
con soggetti abilitati all'esercizio dell'attivitd
assicurativa; stipulare polizze o convenzioni di




assicurazione o di riassicurazione con compagnie di
assicurative; stipulare convenzioni per la copertura
sanitaria e socio assistenziale deil propri clienti in
convenzione con i fondi sanitari integrativi (casse
di assistenza sanitaria, fondi integrativi aziendali
e socleta di mutuo soccorse); attuare ricerche e
studi, curare pubblicazioni, organizzare seminari e
campagne di diffusione su temi riguardanti la salute.
Istituisce corsi e conferisce borse di studio nel
settore assistenziale e previdenziale.

-~ progettazione, fornitura e vendita di software e
hardware informatici, assistenza e consulenza infor-
matica e sistemistica;

- formazione del personale anche mediante 1'crganiz-
zazlione di appositi corsi di istruzione;

- gestione in proprio o per conto terzi di centri di
elaborazione dati;

~ realizzazione di opere multimediali;

- realizzazione di studi grafici;

- progettazione e pilanificazione di campagne pubbli-
citarie;

- realizzazione e montaggio di cartellonistica pub-
blicitaria in tutti i siti e luoghi all'uopo predi-
sposti;

- consulenza aziendale e nei processi di gestione
aziendale, con particolare riguardo al settore della
pubblicita, dell'advertising e del marketing anche
avanzato & nel settore digitale, nonché ideazione,
sviluppo, consulenza e prestazione di servizi manage-
riali, in contc proprio o per sccieta o enti clienti;
- progettazione e realizzazione di sistemi innovativi
nella comunicazicne, unitamente alla progettazione,
alla realizzazione, all'acquisto, alla gestione, alla
vendita o alla concessione in uso di prodotti, ser-
vizi, metodologie e tecnologie finalizzatili allo svi-
luppoe del business di aziende pubbliche e private,
nonché ad ogni servizio di "direct marketing";

- realizzazicne di servizi digitali di pubblicita e
marketing:;

- organizzazione di manifestazioni ed eventi;

- progettazione e realizzazione di stand e allesti-
menti per fiere e punti vendita, la ricerca e la for-
nitura di materiale promozionale;

- predisposizione e fornitura diretta ed indiretta di
servizl informatici, telematici, di marketing, di
formazione e di supportc lcgistico integrato, per lo
sviluppe del commercio sia tradizionale che elettro-
nico di ogni altra attivita, sia tramite internet o
altre reti telematiche, che attraverso i canali tra-
dizionali;




— creazione e diffusione di comunicazione commerciale
e pubblicita, di materiale editoriale in gqualsiasi
formato, anche digitale, di informazione in genere
attraverso la trasmissione di testo, materiale audio-
visivo e fotografico e altri dati, per mezzo di si-
stemi di telecomunicazione anche interattivi e/o sup-
porti di memorizzazione per computer, quali ad esempio
la gestione di informazioni su reti di comunicazione
quali internet e/o social media;
- prestazione di servizi di promozione e di pubbli-
cita, nelle diverse forme e modalita consentite dalla
legge e dal mercato;
- assunzione di rappresentanze, agenzie e concessio-
narie, con o senza deposito, di tutti gli articoli
inerenti all’oggetto sociale, nonché la gestione di
materiali in
deposito, anche senza mandati di rappresentanza;
- ideazione, realizzazione, gestione e coordinamento
di campagne di affiliazione sia tradizionali che on
line;
- attivita editoriali sia tradizionali che in forma
digitale;
- la societd potra inoltre commercializzare in proprio
o per contoc terzi automezzi di ogni genere, commer-—
ciali, ad uso privato, detenere e noleggiare marchi e
brevetti.
La Societa potra compiere gualsiasi operazione mobi-
liare, immobiliare, produttiva, commerciale e finan-
ziaria, che 1’0Organo Amministrativo ritenga necessa-
ria od utile per il conseguimento dello scopo sociale,
ivi compresi 1’assunzione di finanziamenti in genere
e il rilascioc di fidejussicni o di altre garanzie,
17 assunzione di partecipazioni in altre Sccieta,
aventi oggetto simile o connesso al proprio, nonche
la partecipazione ad associazioni, raggruppamenti
temporanei di imprese e consorzi.
5i intende escluso 1’esercizio nei confronti del pub-
blico di ogni attivitd qualificata dalla legge come
finanziaria e di ogni e qualsiasi attivita in contra-
sto con i divieti di legge o che sia riservata ail
sensi della normativa di legge o regolamentare pre-
sente e futura a soggetti diversi dalla presente So-
cieta.
Articolo 4 - Durata

La durata della societd & stabilita sino al 31 dicem-
bre 2060, e potrd essere prorogata o sciolta antici-
patamente con delibera dell’Assemblea degli Azioni-
sti.

Articole 5 - Domicilio
I1 domicilic dei soci, degli amministratori, del




sindaci e del revisore, per i loro rapporti con la
Societd, & quello che risulta dai libri sociali.
Articolo 6 — Capitale scociale
Il capitale socciale ammonta ad Euro 18.978.097 (di-
ciottomilioninovecentosettantottonovantasette) ed é
suddiviso in n. 189.780 (centoottantanovemilasette-
centoocttantal azioni del wvalore nominale di 00
(cento) euro cilascuno.
Il capitale pud essere aumentato con l'emissione di
nuove azioni, anche di categorie speciall, mediante
delibera dell'assemblea stracrdinaria, che determi-
nera i privilegi e diritti spettanti a tali azioni
nei limiti consentiti dalla legge. Il capitale pud
inoltre essere aumentatc mediante conferimenti in na-
tura, osservandc le dispesizioni di legge.
In caso di aumento di capitale a pagamento, finc a
guando le azioni della societa saranno gquotate in
mercati regolamentati o negoziate su un sistema mul-
tilaterale di negoziazione, il diritto di opzione pud
essere escluso nella misura massima prevista
dall’art., 2441, comma 4, secondo periodo, Cod. Civ.
Articolo 7 - Azioni
Le azioni sono nominative, indivisibili e liberamente
trasferibili per atto tra vivi o successione mortis
causa.
Ciascuna azione da diritte ad un wveteo. Il caso di
comproprieta & regolato dalla legge.
Le azioni sono sottoposte al regime di dematerializ-
zazione al sensi della normativa vigente e I1mmesse
nel sistema di gestione accentrata degli strumenti
finanziari di cui agli articoli 83-bis e seguenti del
D. Lgs. del 24 febbraio 19298, n. 58 (il “TUF”).
Il possesso anche di una sola azione costituisce di
per sé scla adesione al presente Statuto ed alle de-
liberazioni prese dall’Assemblea degll Azionisti in
conformitd della legge e dello Statuto.
Le azionl possono costituire oggetto di ammissione
alla negczlazione su mercati regclamentati e su si-
stemi multilaterali di negoziazione ai sensi della
normativa vigente, con particolare riguardo al si-
stema multilaterale di negoziazione denominato Euroc-
next Growth Milan, gestito e organizzato da Borsa
Italliana S.p.A.
Articole 8 — Strumenti finanziari
La Societa, con delibera da assumersi da parte
dell’ Assemblea straordinaria con le maggioranze di
legge, pud emettere strumenti finanziarli forniti di
diritti patrimoniali o anche di diritti ammini-
strativi, esclusc il diritto di voto nell’Assemblea
generale degli azionisti.




Articolo 9 - Obbligazioni
La societd pud emettere obbligazioni, anche converti-
bili, o warrant nel rispetto delle disposizioni di
legge.
La competenza per l'emissione di obbligazioni non con-
vertibili & attribuita al Consiglic di Amministra-
zione.
1.’ Assemblea pud attribuire agli amministrateori la fa-
coltd di emettere obbligazioni convertibili a norma
dell’art. 2420-ter del Codice Civile.
Articolo 10 - Finanziamenti e conferimenti
La Societa potrd acquisire dail soci versamenti e fi-
nanziamenti a titolo onerosc o gratuito, con ¢ senza
obbligo di rimborsc, nel rispetto delle normative vi-
genti, con particolare riferimento a gquelle che rego-—
lano la raccolta di risparmio tra il pubblico.
I conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme
di denaro, beni in natura o crediti, secondo le deli-
berazioni dell’Assemblea.
Articolo 11 - Identificazione degli azionisti
La Societd pud chiedere, in gqualsiasi momento e con
oneri a proprio cariceo, agli intermediari, attraverso
le modalitd previste dalle norme legislative e rego-
lamentari di volta in volta vigenti, i1 dati identifi-
cativi degli aziocnisti che detenganc azioni in misura
supericre allc 0,5% del capitale sociale unitamente
al numeroc di azioni registrate sui conti ad essi in-
testati. La Societd & tenuta a effettuare la medesima
richiesta su istanza di unc o pilk soci che rappresen-
tino, da soclo o insieme ad altri azionisti, almeno il
5% del capitale sociale avente diritto di voto
nell'assemblea ordinaria, da comprovare cen il depo-
sito di idonea certificazione. Salva diversa previ-
sione inderogabile, legislativa o regolamentare, di
velta in volta vigente, i1 costi relativi alla richie-
sta di identificazione degli azionisti su istanza dei
soci, sono sopportati in misura paritaria (fatta ec-
cezione unicamente per i costi di aggiornamentc del
libro soc¢i che restano a carico della Societa} dalla
Societd e dai soci richiedenti. La richiesta di iden-
tificazione degli azionisti, sia su istanza della So-
cietd sia su istanza dei soci, pud anche essere par-
ziale, vale a dire limitata all’identificazione degli
azionisti che detengano una partecipazione pari o su-
periore a una determinata soglia. La societa deve co-
municare al mercato, con le medalita previste dalle
norme legislative e regolamentari di volta in volta
vigenti, 1’avvenuta presentazione della richiesta di
identificazione, sia su istanza della societa sia su
istanza deili soci, rendendo note, a seconda del caso,
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rispettivamente, le relative motivazioni ovvero
l'identitd e la partecipazione complessiva dei soci
istanti. 1 dati ricevuti sono messi a disposizione di
tutti i soci senza oneri a loro carico
Articolo 12 - Recesso
I soci hanno dirittce di recedere nei casi e con gli
effetti previsti dalla legge.
Non spetta tuttavia il diritto di recesso in caso di
proroga del termine di durata della societa o di in-
troduzione di limiti alls circclazione delle azioni.
Articolo 13 - Disposizioni in materia di offerta
pubblica di acquisto
A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla
Societa sono ammesse alle negoziazioni sullfEuronext
Growth Milan, si rendono applicabili per richiamo vo-
lontario ed in quanto compatibili le disposizioni in
materia di ofiferta pubblica di acquisto e di scambio
obbligatoria relative alle societa quotate di cui
al TUF ed ai regolamenti Consob di attuazione (qui
di seguito, la “Disciplina Richiamata”) limitatamente
alle disposizioni richiamate nel Regolamento Emit-
tenti Euronext Growth Milan come successivamente mo-
dificato.
Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per
11l corretto svolgimento della offerta (ivi comprese
quelle eventualmente afferenti la determinaziocne del
prezzo di offerta) sara adottata ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 1349 c.c., su richiesta della
Societd e/c degli aziocnisti, dal Panel di cui al Re-
golamento Emittenti Euronext Growth Milan predisposto
da Borsa Italiana, che disporra anche in ordine a
tempi, modalita, costi del relativo procedimento, ed
alla pubblicitd dei provvedimenti cosi adottati in
conformita al Regolamento stesso.
Fatto salve oghld diritto di legge in capo ai destina-
tari dell’offerta, il superamento della soglia di par-
tecipazione prevista dall’articeole 106, commi 1, 1-
bis, l-ter, 3 lettera (a), 3 lettera {(b) - salva 1la
disposizione di cui al comma 3-quater - e 3-bis del
TUF, ove non accompagnatoe dalla comunicazicne al con-
siglio di amministrazione e dalla presentazione di
un’cfferta pubblica totalitaria nei termini previsti
dalla Disciplina Richiamata e da qualsiasi determina-
zlone eventualmente assunta dal Panel con riferimento
alla offerta stessa, nonché qualsiasi inottemperanza
di tali determinazioni comporta la sospensione del
diritto di voto sulla partecipazione accedente.
Articolo 14 — CObblighi di informazieni in relazione
alle partecipazioni rilevanti
A partire dal momento in cui le azioni emesse




dalla societa siano ammesse alle negoziazionil
sull’EBuronext Growth Milan trova applicazione la
“Disciplina sulla Trasparenza” come definita nel
Regolamento Euronext Growth Milan adottato da Borsa
Italiana, come di volta in volta modificato ed inte-
grato (“Regolamento Emittenti Euronext Growth Mi-
lan”), con particolare riguardo alle comunicazioni e
informazioni dovute dagli Azionisti Significativi
{(come definiti nel Regolamento medesimo).

Ciascun azionista, qualora il numerc delle proprie/s/

azioni con diritto di voto, successivamente ad opera-|:
zioni di acquisto o vendita, raggiunga, superi O
scenda al di sotto delle soglie fissate dal Regola-
mento Emittenti Euronext Growth Milan quale “Parteci-
pazione Significativa” (come definita nel Regola-
mento Emittenti Euronext Growth Milan) & tenuto a co-
municare tale situazione al Consiglio di Amministra-
zione della societa, entro 5 giorni di negoziazioni
decorrenti dal giorno in cui é& stata effettuata 1’ ope-
razione che ha comportato il “Cambiamento Sestan-
ziale” (ai sensi del Regolamento Emittenti Euro-
next Growth Milan) secondo 1 termini e le modalita
prevista dalla Disciplina sulla Trasparenza. Tale
modifica verra comunicata anche al pubblice attra-
verso 11 sito web della Societa.

La mancata comunicazione al Consiglio di Amministra-
zione di quanto sopra comporterd l’applicazione della
Disciplina sulia Trasparsnza.

Articolo 15 — Convocazione e luogo dell’Assemblea
L’ Assemblea deve essere convocata dall’organo ammini-
strativo almeno una volta all’annc, entro 120 (cento-
venti) giorni dalla chiusura dell’esercizio 50—
ciale oppure entro 180 (centottanta glorni),
gqualora la Societa sia tenuta alla redazicne del
bilancio consolidatoe ovvero gqualora lo richiedano
particolari esigenze relative alla struttura ed
all’oggetto della socleta.

L' Assemblea & convocata in qualsiasi luogc del Comune
in cui ha sede la societa, a scelta dell’organo ammi-
nistrativo, o in altro lucgo, purché in Italia.

1’ Assemblea viene convocata neil termini prescritti
dalla disciplina di legge e regolamentare pro tempore
vigente mediante avviso pubblicato sul sito internet
della Societa nonché, per estratto nella Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica Italiana o in alternativa,
in caso di motivi di urgenza su un quotidiano a
diffusione naziocnale.

L"avviso di convocazione deve indicare:

- il luogo in cui si svolge 1l’Assemblea nonché i luo-
ghi eventualmente ad esso collegati per via




telematica;
- la data e 1'ora di prima convocazione dell’ Assemblea
e delle eventuall convecazioni successive;
- le materie all’ordine del giorno;
- le altre menzlioni eventualmente richieste dalla
legge.
Nel caso in cuil la Socleta dovesse gualificarsi come
emittente con azieoni diffuse tra il pubblico in misura
rilevante, il consiglic di amministrazicone pud stabil-
lire, gualora ne ravvisi 1’cpportunitd e dandone
iiespressa indicazione nell'avvisc di convocazicne, che
11" Assemblea ordinaria si tenga in due convocazioni e
1"Assemblea straordinaria in due o tre convocazioni,
applicandosi le maggioranze rispettivamente stabilite
dalla normativa, anche regolamentare, pro tempore vi-
gente con riferimento a ciascuno di tali casi.
Articolo 16 — Competenze dell’Assemblea ordinaria
L’ Assemblea ordinaria delibera sulle materie ad essa
riservate dalla legge.
Sono in ogni caso di competenza dell’Assembles
ocrdinaria le deliberazioni relative all’assunzione
di partecipazioni comportanti responsabilita illimi-
tata per le obbligazioni della societa partecipata.
Quando le azioni della Sccieta sono ammesse alle ne-
goziazioni sull’Euronext Growth Milan, & necessaria
la preventiva autorizzazione dell’Assemblea ordina-
ria, ai sensi dell’articoleo 2364, comma 1, n. 5, del
codice civile, oltre c¢he nei casi disposti dalla
legge, nelle seguenti ipotesi:
- acguisizioni di partecipaziceni od imprese od altri
cespitl che realizzino un “reverse take over” ai sensi
dellfarticolo 14 del Regolamento Emittenti Euronext
Growth Milan;
- cessioni di partecipazioni od imprese od altri ce-
spiti che realizzino un “cambiamento sostanziale del
business” ai sensi dell”articolc 15 Regolamento Emit-
tenti Euronext Growth Milan.
La Societd che richieda a Borsa Italiana la revoca
dall’ammissione dei propri strumenti finanziari Euro-
next Growth Milan deve comunicare tale intenzione di
revoca informando anche 1'Euronext Growth Advisor e
deve informare separatamente Borsa Italiana della
data preferita per la revoca almeno venti gicrni di
mercato aperto prima d4di tale data. Fatte salve le
deroghe previste dal Regolamento Emittenti Euronext
Growth Milan, la richiesta dovra essere approvata
dall’assemblea della Societa con la maggioranza del
90% del partecipanti. Tale quorum deliberativo si ap-
plicherd a gualunque delibera della Societd suscetti-
bile di comportare, anche indirettamente,




l’esclusione dalle negoziazioni degli strumenti fi-
nanziari Euronext Growth Milan, cosi come a qualsiasi
deliberazione di modifica della presente disposizione
statutaria.
Articolo 17 - Competenze dell’Assemblea straordina-
ria
L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifica-
zioni dello statuto, sulla nomina, sulla sostituzione
e sul poteri dei liquidatori e su ogni altra materia
espressamente attribuita dalla legge alla sua compe-
tenza.
In concorso con la competenza assembleare, spet-
tano alla competenza dell’organc amministrative
le deliberazioni concernenti gli oggetti indicati ne-
gli articoli 2365, seconde comma, e 2446, ultimo
comma, del Codice Civile.
Articolo 18 — Quorum assembleari
L’ Assemblea ordinaria e 1’Assemblea straordinaria,
sia in prima che in seconda convocazione, deliberanoc
validamente con le presenze e le maggioranze stabilite
rispettivamente dagli articoli 2368 e 2369 del Codice
Civile.
I quorum stabiliti per la seconda conveocazione valgono
anche per le eventuali convocazioni successive.
Articolo 19 - Intervento all’Assemblea
La legittimazione all’interventc in Assemblea e
all’esercizio del diritto di voto sono disciplinate
dalla normativa vigente.
Coloro ai quali spetta il diritto di wvoto possono
farsi rappresentare in Assemblea ai sensi di legge,
mediante delega rilasciata secondo le modalita previ-
ste dalla normativa vigente.
Articolo 20 - Intervento mediante mezzi di telecomu-
nicazione
1’ Assemblea ordinaria e/o straordinaria pud tenersi
con interventi dislocati in pitu luoghi, contigui o
distanti, per audio-conferenza o video-conferenza, a
condizione che siano rispettati il metodo collegiale
ed i principi di buona fede e di parita di trattamento
degli azionisti. E pertanto necessario che:

- sia consentitc al presidente dell’assemblea, an-
che a mezzo del propric ufficio di presidenza,
di accertare l’identita e la legittimazione de-
gli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell’adunanza, constatare e proclamare 1 risul-
tati della votazione;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di per-
cepire adeguatamente gli eventi assembleari og-
getto di verbalizzazione;

- sia consentitoc agli intervenuti di partecipare

e
v p g

A
N



alla discussione e alla votazione simultanea su-

gli argomenti ali’ordine del giornoc;

- vwvengano 1indicati nell’avviso di convocazione
(salvo che si tratti di Assemblea totalitaria) i
luoghi audio/video collegati & cura della so-
cietda, nei guali gli intervenuti potrannc af-
fluire.

Articolo 21 ~ Presidente e segretario dell’ Assem-
blea. Verbalizzazione
L' Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio
di Amministrazione o, in caso di sua assenza o impe-
dimento, dal Vicepresidente, ovvero dal pii: anziano
di etd dei consiglieri presenti.
Qualicra non sia presente alcun componente dell’ organo
amministrative, ¢ se la persona designata secondo le
regole sopra indicate si dichiari non disponibile,
1"Assemblez sard presieduta da persona eletta dalla
maggioranza dei scci presenti; nello stessoc modo si
procedera alla nomina del segretario.
Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale
redatto dal segretario, anche non socio, designato
dall’Assemblea stessa, e sottescrittc dal Presidente
e dal segretario.
Nei casi di legge - ovveroc gquando 1l Presidente
dell’Assemblea lo ritenga opportuno - 11 verbale
dell’Assemblea & redatto da notaio.
Articolo 22 —~ Assemblee speciali
Se esistono pilu categorie di azioni ¢ strumenti fi-
nanziari muniti del diritto di vote, ciascun titolare
ha diritto di partecipare all’ Assemblea speciale di
appartenenza.

Articolo 23 - Consiglio di Amministrazione
L'amministrazione della societd & affidata ad un Con-
siglio di Amministrazione, composto da 3 {tre) a 7
{sette) membri nominati dall'Assembliea. I componenti
del Consiglio di Amministrazione, che possono essere
anche non soci, durano in carica tre esercizi sociali
ovvero per il minor pericdo stabilito dall'assemblea
e pcssono essere rieletti.

Almeno uno dei componenti il Consiglio di Amministra-
zione, ovvero due qualora in Consiglio sia composto
da pit di sette membri, deve possedere i reqguisiti di
indipendenza e di onorabilita rispettivamente previ-
sti dall'axrt, 147-ter e dall’art. 147-gquinguies del
TUF.

La nomina dei componenti il Consiglio di Amministra-
zlone ¢ effettuata sulla base di liste di candidati,
secondo le modalita di seguito elencate.

Hanno diritto a presentare una lista gli azionisti
che, da soli o] insieme ad aitri azicnisti,
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rappresentinc almeno il 10% (dieci per cento) del ca-
pitale sociale avente diritto di wvoto in assenmblea
ordinaria. Ogni azionista pud concorrere a presentare
una sola lista.

Le liste contengono un numerc di candidati non supe-
riore al numero dei membri da eleggere, elencati me-
diante un numero progressivo, ed indicano almeno un
candidato, ovvero due gualora in Consiglio sia compo-
sto da pit di sette membri, in possesso dei requisiti
di indipendenza stabiliti dall'art. l47-ter del TUF.
Ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilita. Le liste sono depositate
presso la sede sociale almeno 7 (sette) giorni prima
di quello fissato per 1'Assemblea in prima
convocazione ovvero, gualora la data di eventuali con-
vocazioni successive non sia indicata nell'avviso di
convocazione, almeno 7 (sette) giorni prima di
quello fissato per ciascuna convocazione. Unita-
mente alle liste sono depositati i curriculum profes-
sionali di ciascun candidato e le dichiarazioni con
le guali gli stessi accettano

la candidatura e attestano, sotto la propria respon-
sabilita, 1'insussistenza di cause di incompatibilita
e di ineleggibilita nonché 1l'esistenza dei requi-
siti prescritii dallsa normativa vigente per
ricoprire la carica di amministratore e i'eventuale
indicazione dell'idoneita a gqualificarsi come ammini-
stratore indipendente. Le liste e la documentazione
relativa ai candidati sonc messe a disposizione
del pubblico presso la sede sociale e sul sito
internet della societa almeno 5 {cingue) giorni prima
dell'assemblea.

Al fine di provare la legittimazione alla presenta-
zione delle liste, si avra riguardo al numero di
azioni che risultino registrate a favore del socio
nel giorno in cui le liste sono depositate presso la
societd. La relativa certificazione pud essere pro-
dotta anche successivamente al deposito purché entro
il termine previsto per la pubblicazione delle liste
da parte della sccieta.

Risulteranno eletti:

- i candidati della 1lista che avra ottenuto il
maggior numerc di  voti, in numero pari al
numere di amministrateori da nominare, menc uno; e

- il primo candidato tratto dalla lista che abbia
ottenuto il secondo miglior risultate e che non sia
coliegata in alcun modo, neppure indirettamente, con
i soci che hanno presentato o votato la lista risul-
tata prima per numero di voti., Non si terra tuttavia
conto delle liste diverse da gquella che abbia ottenuto
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i1 magglor numero di veti, gualcora esse non abbiano
conseguitc una percentuale di voti almeno pari a
quella richiesta dal presente statuto per la presen-
tazione delle liste stesse.
In caso di presentazione di una scla lista, il Consi-
glio di Amministrazione sara composto da tutti i can-
didati della lista unica.Se nel corso dell'esercizio
venganc a mancare, per qualsiasi ragione, uno o piu
amministratori, purché 1a maggioranza sia sempre co-
stituita da amministratori nominati dall'Assemblea,
11 Consiglio di Amministrazione procedera alla loro
sostituzione mediante cooptazione di candidati con
pari reguisiti appartenenti alla lista da culi erano
stati trattil gli amministratori venuti meno, a condi-
zione che tali candidati siano ancora eleggibili e
disposti ad accettare la carica.
Qualora per qualsiasi ragione (inclusa la mancata pre-
sentazione di liste o 11 caso di integrazione del
numerc di consiglieri a seguite di loro sostituzione
0 decadenza) la nomina degli amministratori non possa
avvenire secondo quanto previsto nel presente arti-
celo, a tale nomina provvedera 1'Assemblea con le
maggioranze di legge. Pertante, 1in tale ipotesi non
sara applicata la procedura del voto di lista.
Se, per qualungue causa, viene a mancare la maggio-
ranza degli amministrateri, l'interc Consiglio si in-
tendera dimissionario e l'assemblea deve essere con-
vocata senza indugilo dagli amministratori rimasti in
carica per ia ricestituzione dello stessco.
Articolo 24 - Convecazione del Consiglio di Ammini-~-
strazicne
Il Consiglio di Amministrazione si raduna, anche in
luogo diverso dalla sede legale tutte le volte che
il Presidente lo giudichi necessario o quando ne sia
fatta richiesta scritta da due dei suoi membri.
La convecazione viene fatta dal Presidente con let-
tera, con telegramma, telefax o messaggic di posta
elettronica almeno tre giorni prima a ciascun membro
del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale o, in caso di urgenza, almeno un giorno
prima.
5i riterranno comungue validamente costituite le riu-
nioni del Consiglio di Amministrazione, anche in di-
fettec di formale convocazione, quando sianc presenti
tutti gli amministratori e tutti i sindaci effettivi.
Articolo 25 - Quorum consiliari
Il Consiglio di Amministrazione & validamente costi-
ftuito con la presenza della maggioranza dei suci mem-
bri.
Il Censiglio di Amministrazione delibera wvalidamente
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con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei
presenti, salvo diverse previsioni di legge.
I consiglieri astenuti o che si siano dichiarati in
conflitto di interessi non sono computati ai fini del
calcolo della maggioranza.
Articolo 26 — Presidenza e verbale delle riunioni
del Consiglio di Amministrazione
I1 Consiglio di Amministrazione nomina fra 1
suci membri, quando a c¢id non provveda 1l'Assem-—
blea, il Presidente, ed eventualmente un Vicepresi-
dente che lo sostituisce in caso di assenza o impedi-
mento; pud inoltre nominare un segretario, anche in
via permanente ed anche estraneo al Consiglio stesso.
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono pre-
siedute dal Presidente o, in caso di assenza o impe-
dimento dal Vicepresidente, ovvero dall’amministra-
tore designato dagli intervenuti.
Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione de-
vono constare da verbale sottoscritto dal Presidente
e dal segretario.
Articole 27 - Riunioni del Consiglioc di Amministra-
zione in teleconferenza
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si po-
tranno svolgere anche per video, audio ¢ tele confe-
renza a condizione che ciascunc dei partecipanti possa
essere identificato da tutti gli altri e che ciascuno
dei partecipanti sia in grado di intervenire in tempo
reale durante la trattazione degli argomenti esami-
nati, nonché di ricevere, trasmettere e visionare do-
cumenti. Sussistendo queste condizioni, la riunione
si considera tenuta nel luogo in cui si trovano il
soggetto che presiede la riunione e il segretario.
Articolo 28 — Sostituzioni degli amministratori
Per la sostituzione degli amministratori nel c¢orso
dell’esercizio vale il disposto dell’articolo 2386
del Codice Civile, nel rispetto della vigente norma-
tiva speciale, ove applicabile.
Articolo 29 - Decadenza degli amministratori
In caso di cessazione dalla carica, per qualsiasi mo-
tivo, della metd se di numero pari, o della maggio-
ranza se di numero dispari, dei componenti il Consi-
glio di Amministrazione, gi intendera decaduto
1’ intero Consiglio, con effetto dalla accettazione
della maggioranza dei nuovi amministratori nominati
dall’Assemblea di cul al seguente capoversc.
L’ Assemblea per la nomina di un nuovo organo ammini-
strativo deve essere convocata senza indugio dagli
amministratori rimasti in carica od anche da uno solg
di essi.
Articolo 30 - Poteri di gestione dell’organo
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amministrativo
Al Consiglio di Amministrazione spettanc tutti i po-
teri per la gestione dell’impresa sociale senza di-
stinzione e/o limitazione per atti di cosiddetta or-
dinaria e straordinaria amministrazione.
Articole 31 - Delega di attribuzioni
Il Consiglio di Amministrazione, nei limiti e con 1
criteri previsti dall’articolo 2381 del Codice Ci-
vile, pud delegare proprie attribuzioni in tutto
o in parte singolarmente ad uno o pit del
‘suoi componenti, ivi compreso i1l Presidente deter-
minando 1 limiti della delega e dei poteri attribuiti.
51i Amministratori muniti di deleghe, se nominati,
forniscono al Consiglic di Amministrazione, con ca-
denza almeno trimestrale, adeguata informativa sul
generale andamentco della gesticne e sulla sua preve-
dibile evoluzicone nonché, nell'esercizio delle ri-
spettive deleghe, sulle operazioni di maggior ri-
lievo, per dimensioni e caratteristiche, effettuate
dalla societd e dalle sue controllate.
Al Consiglio di  Amministrazione spetta comungue
il potere di contrello e di avocare a sé
operazioni rientranti nella delega, oltre che il po-
rere di revocare le deleghe.
Il Consiglio di Amministrazione pud costituire al pro-
prio interno comitati o commissioni, delegando ad
essi, nei limiti consentiti, incarichi speciali o at-
tribuendec funzioni consultive o di coordinamento.
Articolo 32 - Direttore Generale
Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un Di-
rettore Generale, anche estranec al Consiglio, deter-
minandone le funzioni e le attribuzicni all'atto della
nomina; non possono comungue essere delegati al Di-
rettore Generale, 1 poteri riservati dalla legge
agli amministrateri e quelli che comporting
decisioni concernenti la definizione degli obiettivi
globali della Societa e la determinazione delle rela-
tive strategie.
Il Direttore Generale si avvale della collaborazione
del personale della societa organizzandone le attri-
buzioni e le competenze funzicnali.
Articolo 33 - Compensi degli amministratori
Ai componenti del Consiglio di Amministrazione
spetta, cltre al rimborso delle spese sostenute
per l'esercizio ed a causa delle loro funzioni, anche
un compensc annuo che sara determinato dall'Assemblea
Ordinaria in sede di nomina. Il compensco pud essere
costituito, in tutto o in parte, da una partecipazione
agli utili o dall'attribuzicne del diritto di sotto-
scrivere a prezzo predeterminato azionl di futura
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emissione.
Agli amministratori potrd inocltre esser attribuito,
al momento della nomina, un ulteriore compenso annuo
da accantonarsi a titolo di trattamento di fine man-
dato di amministrazicne, da liquidarsi in unica solu-
zione al termine del rapporto stesso.
La remunerazione degli amministratori investiti di
particolari cariche & stabilita dal Consiglio di Am-—
ministrazione, previo parere del collegio sindacale.
L'Assemblea pud determinare un importo complessivo
per la remunerazione di tutti gli amministratori, ivi
inclusi quelli investiti di particolari cariche.
Articolo 34 - Rappresentanza

Il potere di rappresentare la Societd di fronte ai
terzi ed in giudizio spetta al Presidente del Consi-
glio di Amministrazione, senza limiti alcuni.
In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi
spetta la rappresentanza della societad nei limiti del
loro poteri di gestione.

Articeolo 35 - Collegioc Sindacale
Il Collegioc Sindacale si compone di tre membri effet-
tivi e due membri supplenti, nominati dall'Assemblea.
Il Collegio Sindacale dura in carica tre esercizi e
scade alla data dell'assemblea convocata per l'appro-
vazione del bilancio relativo al terzo esercizio della
carica.
La nomina dei Sindaci & effettuata sulla base di liste
presentate dagli azionisti, nelle quali i candidati
sono indicati con un numero pProgressivo.
Le liste presentate dagli azionisti si compongono di
due sezioni, una per i candidati alla carica di Sin-
daco effettivo, l'altra per i candidati alla carica
di Sindaco supplente. Hanno diritto a presentare una
lista gli azionisti che, da soli o insieme ad altri
azionisti, rappresentino almeno il 10% (dieci per
cento) del capitale sociale avente diritto di voto in
assemblea ordinaria.
Ogni azionista pud concorrere a presentare e votare
una sola lista. Ogni candidato pud presentarsi in una
sola lista a pena di ineleggibilita.
Le liste sono depositate presso la sede soclale
almeno 7 (sette) giorni prima di quello fissato
per l'Assemblea in prima convocazione cvvero, qualora
la data di eventuali convocazioni successive non sia
indicata nell'avvise di convocazione, almeno 7
{sette) giocrni prima di quello fissato per ciascuna
convocazione. Unitamente alle liste sono depositati i
curriculum vitae professionali di ciascun candidato e
le dichiarazioni con le quali gli stessi accettano la
candidatura e attestanc, sotto la propria
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responsabilita, 1l'insussistenza di cause di incompa-
tibilita e di ineleggibilita nonché l'esistenza dei
requisiti prescritti dalla normativa vigente per ri-
coprire la carica. Le liste e la documentazicne rela-
tiva ai candidati sono messe a disposizione del pub-
blico presso la sede sociale e sul sito internet della
soclietd almenc 5 {cingue) giorni prima dell'assem-
biea.

Al fine di provare la legittimazione alla presenta-
zione delle liste, sl avrda riguardo al numero di
azioni che risultino registrate a favore del sccio
nel gicrno in cui le liste sono depositate presso la
socletd. La relativa certificazione pud essere pro-
dotta anche successivamente al deposito purché entro
il termine previstc per la pubblicazione delle liste
da parte della sccieta.

All'elezione del Sindaci si procede come segue:

- dalla lista che ha ottenutc il maggior numero di
voti sono tratti, in base all'ordine progressive con
il gquale sono elencati nelle sezioni della lista, due
membri effettivi ed un supplente;

- dalla seconda lista che ha ottenute 1i maggior nu-
mero di voti e che non sia collegata, neppure indi-
rettamente, con i soci che hanno presentato o votato
la lista risultata prima per numero di voti, sono
tratti, in base all'ordine progressivo con il quale
sono elencati nelle sezioni della lista, il restante
membro effettivo e l'altro membro supplente.

Non si terra tuttavia conto delle liste diverse da
quella che abkbia ottenuto i1l maggior numero di wvoti,
qualora esse non abbliano conseguito una percentuale
di wvoti almeno pari a quella richiesta dal presente
statuto per la presentazione delle liste stesse. Alla
carica di Presidente del Collegio Sindacale & nominato
il sindaco effettivo tratto dalla lista di minoranza.
Nel caso wvengano mene i regquisiti normativamente e
statutariamente richiesti, il 8indaco decade dalla
carica.

In caso di sostituzione di un Sindaco effettivo su-
bentra, fin aila successiva Assemblea, il Sindaco sup-
plente appartenente alla medesima lista del Sindaco
sostituito.

Le precedenti statuizionl in materia di elezioni dei
sindaci non si applicano nelle Assemblee per le quali
e presentata una socla lista oppure nelle Assemblee
che devono provvedere al sensi di legge alle nomine
dei sindaci effettivi e/o supplenti necessarie per
l'integrazione del Collegio Sindacale a seguito di
sostituzione, decadenza o rinuncia. In tali casi 1'As-
semblea delibera con le maggioranze di legge.
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L' Assemblea determina il compenso spettante al sin-
daci, oltre al rimborso delle spese sostenute per
1’ espletamento dell’incarico.
Il Collegio Sindacale pud tenere le proprie riunioni
per video, audio o tele conferenza, Con le modalita
sopra precisate per il Consiglio di Amministrazione.
Articolo 36 - Revisione legale dei conti
La revisione legale dei conti della societa & eserci-
tata da una societda di revisione legale iscritta in
apposito albo a norma delle disposizioni di legge.
Articoclo 37 — Bilancio e utili
L’ esercizio sociale si chiude il giorno 31 dicembre
di ogni anno.
Al termine di ogni esercizio sociale, 1'organc ammi-
nistrativo procede alla formazione del bilancio e
delle conseguenti formalita, a norma di legge.
Gli utili netti risultanti dal bilancic approvato,
dedotto il cinque per cento per la riserva legale sino
a quando non abbia raggiunto il quinto del capitale
sociale, possono essere distribuiti ai soci o desti-
nati a riserva, secondo la deliberazione dell’Assem-
blea.
Articolo 38 - Scioglimento e liquidazione
La Societd si scioglie nei casi previsti dalla legge,
ed in tali casi la liquidazione della Societd & affi-
data ad un liguidatore o ad un collegio di liquida-
tori, nominato/i, con le maggioranze previste per le
modificazioni dello statuto, dalla Assemblea dei
soci, che determina anche le modalitd di funziona-
mento.
Salva diversa delibera dell’Assemplea, al liquidatore
compete il potere con rappresentanza di compiere tutti
gli atti utili ai fini della liquidazione, con fa-
colta, a titolo esemplificativo, di cedere singoli
beni o diritti o blocchi di essi, stipulare transa-
zioni, effettuare denunzie, nominare procuratori spe-
ciali per singoli atti o categorie di atti; perx
1la cessione dell’ azienda relativa all’impresa
sociale o di singoli suoi rami occorre comungue
la preventiva autorizzazione dei soci.
Articolo 39 - Operazioni con Parti Coxrelate
Ai fini di quanto previsto nel presente articolo, per
la nozione di operazioni con parti correlate, opera-
zioni di maggiore rilevanza, comitato operazioni
parti correlate, soci non correlati si fa riferimento
alla procedura per le operazioni con parti correlate
adottata e pubblicata dalla sccieta sul proprio
sito internet (la "Procedura") ed alla normativa pro
tempore vigente in materia di operazioni con parti
correlate.
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Le operazioni di maggiore rilevanza con parti
correlate di compeienza dell'assemblea, o che
debbano essere da questa autorizzate o sottoposte
all'assemblea in presenza di un parere contrario del
comitato operazioni parti correlate, o comungue
senza tenere conte dei rilievi formulati da
tale comitato, sono deliberate con le maggioranze
di legge, fermo restando che il compimento
dell'operazione & impedito qualora la maggioranza
dei soci non correlati votanti esprima voto contrario
all'operazione. Come previsto
dalla Procedura, il compimentc dell'operazione & im-
pedito solamente gualora i soci non correlati presenti
in assemblea rappresentino almenc il 10% {(dieci per
cento) del capitale sociale con diritte di voto.
Le operazioni di maggiore <rilevanza con parti
correlate di competenza del consiglio di ammini-
strazione possono essere approvate dal consiglio in
presenza di un parere contrario del comitato opera-
zioni parti correlate, ©0 comungue Ssenza  tenere
conto deil rilievi formulati da tale comitato,
a condizione c¢he il compimento dell'operazione sia
sottoposto all'autorizzazicone dell'assemblea ordina-
ria della soclieta.
L'assemblea delibera sull'operazicone con le maggio-
ranze di legge fermc restande che 1l compimento
dell'operazione & impedito gqualora la maggioranza dei
soci non correlati wvotanti esprima voto contrario
all'operazione. Come previsto dalla Procedura, il
compimento dell'operazione & impedito solamente qua-
lora i soci non correlati presentl in assemblea rap-
presentino almeno il 10% (dieci per cento) del capi-
tale sociale con diritto di voto.
Le operazioni con parti correlate, che non sianc di
competenza dell'assemblea e che non debbano essere da
questa autorizzate, in caso d'urgenza, sono concluse
applicando le specifiche regole stabilite dalla Pro-
cedura.

Articolo 40 — Disposizioni generali
Per gquanto non espressamente previsto dal presente
Statuto valgono le norme di legge in materia di
societa per azioni ed ogni altra disposizione appli-
cabile tempo per tempo vigente.

- 18 -




Io sottoscritto dottor Alfredo Belisario, Notaio in
Campagnano di Roma, iscritto nel Ruolo dei Distretti Notarili
Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, attesto che 1la
presente copia che consta di n. 17 fogli e conforme al suo
originale firmato a norma di legge.

Si rilascia per uso consentito.

Campagnano di Roma, 11 marzo 2024



